
Buna gore;
1-) Toplu sozle§mesinin “LICRET ZAMMI” ba§likli 27. maddesi a§agidaki yazih 

§ekliyle duzenlenmi§tir.

PROTOKOL
20.08.2025

T.C. Tarsus Universitesi Rektdrluguniin 10 no’lu “Ticaret. buro, egitim ve giizel 
sanatlar" i^kolunda faaliyet gosteren i§yerlerinde uygulanmak iizere 24.03.2025 tarihinde 
akdedilen 01.01.2025-31.12.2026 yuriirluk stireli i§letme toplu sozle§mesinin taraflan T.C. 
Tarsus Universitesi Rektorlugii ile Tiirkiye Ticaret, Kooperatif, Egitim, Biiro ve Guzel 
Sanatlar i§gileri Sendikasi (TEZ-KOOP-i§) yetkililerince, 07.08.2025 giinii T.C. Tarsus 
Universitesi Rektorliigunde bir araya gelinerek toplu i§ s6zle§mesinin Ucret Zammi ba§likli 
27. Maddesi, Ozel Durumlara ili§kin Sosyal Yardimlar ba§likli 29 Maddesi, Sosyal Yardim 
ba§likh 33. Maddesi, Yemek Yardimi ba§likli 34. Maddesi, Bayram Hanjligi ba§likli 35. 
Maddesi, Askerlik Hizmeti ba§likli 37. Maddesi, Ogrenim Yardimi ba§hkli 38. Maddesi, 
Hizmet Zammi ba§likli 40. Maddesi, Ek Odeme Ba§likli 41. Maddesi ve KQP’de yer alip 
toplu i§ sozle§mesinde yer almami§ olan yeni maddeler “2025 Yili Kamu Toplu i§ 
Sozle§meleri Qer^eve Anla§ma Protokolii’ne atif yapildigindan, Protokole uygun olarak, 
a§agidaki §ekilde duzenlenmi§tir.

MADDE 27- UCRET ZAMMI
1) TABAN UCRET:
01.01.2025 tarihinde gunliik brut ^iplak iicretleri; 1.550,00 TL'nin altinda olan 

i§9ilerin, gunliik brut fiplak iicretleri 1.550,00 TL'ye ^ekilecektir.
2) SEYANEN ZAM:
01.01.2025 tarihinde giinliik briit giplak iicretleri; 1.550,00 TL ve iistiinde olan 

i§?ilerin giinliik brut ^iplak ucretlerine, 40,00 TL/GUN seyyanen zam yapilacaktir.
3) UCRET ZAMMI:
a) Birinci Yil Birinci Alti Ay Zammi:
01.01.2025 tarihinde i§yerlerinde ^ah^makta olan i^ilerin iicretleri (1) fikrasindaki 

gunliik briit taban iicrete (jekildikten ve (2) fikrasindaki seyyanen zam yapildiktan sonra, 
01.01.2025 tarihindeki gunliik briit fiplak ucretlerine, 01.01.2025 tarihinden ge^erli olmak 
iizere birinci yil birinci alti ay i?in %24 (Yirmidort) oramnda zam yapilacaktir.

b) Birinci Yil jkinci Alti Ay Zammi:
i§9ilerin 01.07.2025 tarihindeki gunliik briit (jiplak iicretlerine, 50,00 TL/GUN 

seyyanen zam yapilacaktir.
01.07.2025 tarihinde i§yerlerinde ^ah^makta olan i§9ilerin iicretleri yukandaki 50,00 

TL seyyanen zam yapildiktan sonra olu§an iicretlerine, 01.07.2025 tarihinden ge^erli olmak 
iizere birinci yil ikinci alti ay i?in %16 oramnda zam yapilacaktir. (Toplu i§ Sozle§mesi 
birinci yil ikinci alti ay zam oram)

c) ikinci Yil Birinci Alti Ay Zammi:
i§9ilerin 01.01.2026 tarihi itibariyle almakta olduklan gunliik giplak ucretlerine 

01.01.2026 tarihinden ge^erli olmak iizere ikinci yil birinci alti ay i?in % 10 (On) oramnda 
zam yapilacaktir.

Ancak, Tiirkiye Istatistik Kurumunun 2003=100 Temel Yilh Tiiketici Fiyatlan 
Turkiye Cteneli Haziran 2026 Indeks Sayisimn Arahk 2025 Indeks Sayisina gore degi§im



I§bu toplu s6zle§mesinin yuriirluk siiresi i^inde yeni alinacak i§?iye verilecek ucret, 
aym gorevde halen ^ali§makta olan kidemi en az i§£iye ddenen ucreti a§mamak ve %90’indan 
az olmamak kaydiyla i§verence belirlenir.

oraninin % 10 (On) 'u a§masi halinde a§an kismin tamami ikinci yil ikinci alti ay ucret zammi 
oranina Have edilecektir.

c)ikinci Yil ikinci Alti Ay Zammi:
I§9ilerin 01.07.2026 tarihi itibariyle almakta olduklan gunliik qnplak ucretlerine 

01.07.2026 tarihinden ge^erli olmak uzere ikinci yil ikinci alti ay ucret zammi i^in % 6 (Alti) 
oranmda zam yapilacaktir.

Ancak, Tiirkiye Istatistik Kurumunun 2003=100 Temel Yilli Tuketici Fiyatlan 
Tiirkiye Geneli Aralik 2026 indeks Sayisimn Haziran 2026 indeks Sayisina gore degi§im 
oraninin % 6 (Alti) 'yi a§masi halinde a§an kismin tamami 31.12.2026 tarihindeki gunliik brut 
fiplak ucretlerine, 01.01.2027 tarihinden ge?erli olmak uzere ilave edilecektir.

MADDE 29- OZEL DURUMLARA iLI^KIN SOSYAL YARDIMLAR

Bu toplu i§ s6zle§mesi kapsamina giren i§yerlerinde (jah^makta olan sendika iiyesi 
i§9ilerin,

A- Toplu Sbzle§mesinin 1. Alti ayinda evlenmeleri halinde 4.998,88 TL evlenme 
yardimi,

B- Toplu S6zle§mesinin 1. Alti ayinda e§ ve focuklarmin oliimu halinde i^inin 
kendisine 6.253,49 TL dliim yardimi,

C- Toplu S6zle§mesinin 1. Alti ayinda kendisinin oliimu halinde yasal 10.997,52 
TL dliim yardimi, i§verence yapihr.

D- Toplu i§ S6zle§mesinin 1. Alti ayinda i§9ilerin i§ kazasi sonucu halinde dliimleri 
halinde yasal miras^ilarina 14.977,02 TL tutarmda dliim yardimi, i§verence yapihr.

E- Toplu Sdzle§mesinin 1. Alti ayinda i^ilerin yangin, sei, deprem veya benzeri 
dogal afetlere maruz kalmalari halinde belgelendirmeleri kaydiyla 2,489,63 TL afet yardimi, 
i§verence ddenecektir.

F- Qocugu dogan i^iye 27.03.2015 tarihli ve 6637 sayih Kanun ile 633 sayih miilga 
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanhgimn Te§kilat ve Gdrevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde 
Karamamenin Ek 4. maddesi ve 23.05.2015 tarih ve 29364 sayih Resmi Gazetede 
yayimlanarak 15.05.2015 tarihinden ge^erli olmak iizere yiiriirliige giren “Dogum Yardimi 
Ydnetmeligi” hiikiimleri uygulamr.

Bu maddenin A, B, C, D ve E bentlerinde yer alan rakamlar, toplu i§ sdzle§mesinin 
birinci yih ikinci alti ayi ile ikinci yil birinci ve ikinci alti aylarmda iicret zammi oranmda 
artinlarak ddenecektir. Bu uygulama sonucu olu§acak yanm kuru§ ve iizerindeki degerler bir 
kuru§a tamamlamr, yanm kuru§un altindaki degerler dikkate alinmaz.

2-) Toplu i§ sdzle§mesinin “OZEL DURUMLARA ILi^KIN SOSYAL 
YARDIMLAR” ba§hkh 29. maddesi 01.01.2025 tarihinden itibaren a§agidaki yazih §ekliyle 
uygulanacaktir.



MADDE 33- SOSYAL YARDIM

Kurban Bayramlarmda brut

5-) Toplu sbzle§mesinin “BAYRAM HAR^LIGI” ba§likli 35. maddesi 01.01.2025 
tarihinden itibaren a§agidaki yazih §ekliyle uygulanacaktir.

3-) Toplu sozle§mesinin “SOSYAL YARDIM” ba§likli 33. maddesi 01.01.2025 
tarihinden itibaren a§agidaki yazih §ekliyle uygulanacaktir.

Bu toplu i§ sozle§mesinin kapsaminda bulunan i§?ilere sdzle§menin birinci alti aymda 
3.954,81 TL/Ay sosyal yardim odenir.

Bu odeme toplu i§ sozle§mesinin birinci yili ikinci alti ayi ile ikinci yil birinci alti ay 
ve ikinci yil ikinci alti aylannda ucret zammi oraninda artinlarak odenecektir. Bu uygulama 
sonucu olu§acak yarim kuru§ ve uzerindeki degerler bir kuru§a tamamlanir, yanm kuru§un 
altindaki degerler dikkate alinmaz.

Bu yardimm odenmesinde, her turlii iicretli izinler ile i§ kazasi ve meslek hastahklan 
sebebi ile istirahat halleri ve bir ayi a§mayan diger istirahat hallerinde kistelyevm yapilmaz.

4-) Toplu i§ sozle§mesinin “YEMEK YARDIMI” ba§hkh 34. maddesi 01.01.2025 
tarihinden itibaren a§agidaki yazih §ekliyle uygulanacaktir.

MADDE 37- ASKERLIK HiZMETI
a) Irinin muvazzaf askerlik hizmeti di§inda manevra veya herhangi bir nedenle 

silahaltina almmasi nedeniyle i§inden ayrilmasi halinde, bu konudaki mevzuat hukiimleri 
uygulamr. 4857 sayili Kanununun 31. maddesinde belirtilen siireler i^inde i§<jiye ucreti

6-) Toplu i§ sozle§mesinin “ASKERLIK HIZMETi” ba§likh 37. maddesi 
01.01.2025 tarihinden itibaren a$agidaki yazih §ekliyle uygulanacaktir.

MADDE 34- YEMEK YARDIMI
t§veren, sendika iiyesi i§^ilere fiilen ^ah^tiklan her giin i?in sozle§menin birinci yili 

birinci alti ayinda net 228,00 TL/Giin yemek yardimi dder.
Bu odeme toplu i§ sbzle§mesinin birinci yili ikinci alti ayi ile ikinci yil birinci alti ay 

ve ikinci yil ikinci alti aylannda ucret zammi oraninda artinlarak odenecektir.
Bu uygulama sonucu olu§acak olan yanm Kuru§ ve uzeri kiisuratlar bir Kuru§’a 

tamamlanacak, yanm Kuru§’un altindaki degerler dikkate almmayacaktir.

MADDE 35- BAYRAM HAR^LIGI

Toplu i§ sozle§mesinin birinci alti aymda Ramazan ve 
1.427,97 TL bayram yardimi odenir.

Bu odeme toplu i§ sozle§mesinin birinci yili ikinci alti ayi ile ikinci yil birinci alti ay 
ve ikinci yil ikinci alti aylannda ucret zammi oraninda artinlarak odenecektir. Bu uygulama 
sonucu olu§acak yanm kuru§ ve uzerindeki degerler bir kuru§a tamamlanir, yanm kuru§un 
altindaki degerler dikkate alinmaz.



MADDE 40-HiZMET ZAMMI

I

7-) Toplu i§ s6zle§mesinin “HIZMET ZAMMI” ba§likli 40. maddesi 01.01.2025 
tarihinden itibaren a§agidaki yazih §ekliyle uygulanacaktir.

c) Muvazzaf askerlik(Bedelli hari^) hizmeti nedeni ile aynlan i^iye 1.764,31 TL 
askerlik yardimi yapilir.

6-) Toplu i§ sdzle§mesinin “OGRENIM YARDIMI” ba§likli 38. maddesi 01.01.2025 
tarihinden itibaren a§agidaki yazih §ekliyle uygulanacaktir.

8-) Toplu i§ sbzle§mesinin “EK ODEME” ba§likli 41. maddesi 01.01.2025 tarihinden 
itibaren a§agidaki yazih §ekliyle uygulanacaktir.

tarn olarak ddenir. Ancak bu sure i^inde Milli Savunma Bakanhgi tarafindan i§?iye bir 
ddemede bulunulursa, bu odeme i§verene iade edilir.

b) Herhangi bir askeri veya kanuni bdev dolayisiyla i§inden aynlan i^ilerden, 
bu bdevin sona ermesinden baslayarak iki ay i^inde i§e girmek i?in ba§vuranlan i§veren, 
bo§ yerlere bncelikle ve aym kidemdeki emsali i§?inin iicreti ile i§e aimak zorundadir.

MADDE 41- EK ODEME
I§9ilere, miiktesep hak sayilmamak ve ba§ka bir bdemeyi etkilememek kaydiyla, toplu 

i§ sbzle§mesinin birinci yilinda bir defa ve Eylul Ayinda brut 7.740,27 TL ek odeme 
yapilacaktir.

MADDE 38- OGRENIM YARDIMI
l§veren, i^inin ilkbgretim, ortabgretim ve yuksekbgretimde bgrenim gbren her ?ocugu 

ifin beige ibraz etmek §arti ile yilda bir kez Ekim ayinda bdenmek (izere 1.036,75 TL 
tutannda bgrenim yardimi yapar. Yuksekbgrenim gbrenlerde yuksek lisans ve doktora 
yapan bgrencilere odeme yapilmaz.

Bu odeme toplu i§ sbzle§mesinin birinci yih ikinci alti ayi ile ikinci yil birinci alti ay 
ve ikinci yil ikinci alti aylannda ucret zammi oramnda artinlarak bdenecektir. Bu uygulama 
sonucu olu§acak yanm kuru§ ve iizerindeki degerler bir kuru§a tamamlamr, yanm kuru§un 
altindaki degerler dikkate ahnmaz.

Sendika iiyesi i§£ilerin i§yerinde 9ah§mi§ olduklan her hizmet yih i^in ayhk ^iplak 
ucretlerine brut 23,52 TL kidem zammi ilave edilir. Alti ayi gegen hizmet siireleri yila 
tamamlamr. 696 sayih KHK. ile siirekli i^ilige ge?en i§?iler i?in kideme esas yil ba$langici 
olarak siirekli i§<?ilige ge^ilen 02.04.2018 tarihi esas alimr.

Bu uygulama sonucu olu§acak yanm kuru§ xe iizerindeki degerler bir kuru§a 
tamamlamr, yanm kuru§un altindaki degerler dikkate ahnmaz.
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Bu odeme, toplu i§ sdzle§mesinin ikinci yil Eyliil ayinda ise, birinci yil Eyliil ayindan 
itibaren ikinci yil Eyliil Ayma kadar genjekle^ecek olan ucret zammi oranlannda artinlarak ve 
yilda bir defa uygulanacaktir.

Bu uygulama sonucu olu§an yanm kuru§a kadar olan kesirler dikkate ahnmaz, yarim 
kuru§ ve uzeri kesirler bir kuru§a tamamlanir. Bu odeme yil i^inde (jali^ilan sure ile orantili 
olarak ddenir.

9-) Toplu i§ s6zle§mesine “ILAVE PRIM” ba§hkli KQP’de yer alan Yeni Madde 
01.01.2025 tarihinden itibaren ge^erli olmak iizere a§agidaki §ekilde eklenmi§tir.

Sendika uyesi i^ilere her ay, ayhk brut quplak iicretlerinin %3’u oraninda ilave prim 
ddenir.

M
TEZ-KOOP Ad&

l§bu protokol taraflarca 20.08.2025 tarihinde 4 niisha olacak §ekilde tanzim ve imza 
edilmi§tir.
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